
EL RECONOCIMIENTO EN EL ApS  

-Casual 
-Intencionado 

-Recíproco 
-Público 



RECONOCIMIENTO CASUAL 

Espontáneo, no programado, proviene de diferentes 
agentes 
 
Tipos de actividades en que materializa 
Intervenciones no planificadas en que se ofrece una 
valoración positiva y agradecimiento hacia la labor de los 
participantes. 



RECONOCIMIENTO INTENCIONADO 

Programado, basado en el refuerzo positivo y/o la celebración del 
trabajo realizado. 
 
Tipos de actividades en que materializa:  
-Sesión al final del proyecto en que los educadores 
conjuntamente con el grupo comentan el impacto y los 
resultados obtenidos con la experiencia. 
-Acto en que se invita a las familias y  
se celebra el esfuerzo de los protagonistas  
destacando el impacto del servicio realizado. 



RECONOCIMIENTO RECÍPROCO 

Proviene de los beneficiarios del servicio y/o las entidades 
sociales, que expresan su gratitud y celebran 
conjuntamente la finalización del servicio. 
 
Tipos de actividades en que materializa: 
-Celebración de un acto final en el centro en que se 
expresa públicamente el agradecimiento hacia la tarea de 
los jóvenes. 
-Refrigerio conjunto en los locales de la entidad. 



RECONOCIMIENTO PÚBLICO 

El reconocimiento trasciende el ámbito de los 
directamente implicados mediante muestras de 
agradecimiento y la difusión de la actividad por su valor 
cívico. 
 
Tipos de actividades en que materializa: 
-En algún medio de comunicación se da a conocer la 
actividad a la ciudadanía: radio, prensa, televisión… 
-Actividades organizadas por la  
administración municipal como  
por ejemplo una fiesta pública, un acto  
en que se entregan diplomas a los participantes  
o una exposición sobre la actividad.  
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